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Ohlédneme-li se zpét za rastem v roce 2006, mizeme ho z pohledu banky hodnotit jako Uspésny.
S pfeménou nasi pravni formy na akciovou spolec¢nost, zménou rozsahu odpovédnosti predstavenstva,
nové struktury provozu a vylepSeného systému péce o klienty, jsme si stanovili dulezité cile pro
budoucnost.

S objemem uvértd ve vysi 505,3 mil.euro jsme splnili ndmi stanoveny cil aktivniho obchodu, k ¢emuz
prispéli predevsim nase aktivity v Cechach. Positivni konjukturni vyvoj v Ceské republice byl ovlivnén
predevsim financovanim bydleni - hypotékami. Dale jsme si také v roce 2006 budovali nasi pozici
jednoho z nejvétsSich poskytovatelt uvéra ¢eskému zemédélstvi. Jednim opravdu TOP Uspéchem byl
v minulém roce WORLD CLAAS specialni veletrh v Lipsku, na ktery firma CLAAS pozvala své zakaz-
niky z celého svéta. Banka Waldviertler Sparkasse von 1842 AG byla spolu s generalnim dovozcem
pfitom.

V pasivnim obchodu jsme nemohli naseho cile zcela dosadhnout, ale diky rastu vkladd v Ceskeé
republice jsme dosahli velmi slusného vysledku ve vysi 2,78%. V Rakousku pokracuji snahy o zpétné
a nové ziskani vkladl klientd. Vyvoj je paralelné ovlivnén hospodarsky slozitou polohou Waldviertlu.
Podstatny je narast klient(i z po&tu 44 995 na 48 545, Cechy dosahly 15% rastu, a to z 23 675 klientt
na27011.

Stejné jako v minulych letech, tak i v roce 2006 muzeme vykazat podporované aktivity v oblasti sportu,
umeéni, kultury, socidlni a hospodarské. Priprava stavebnich zdkladl pro pfistavbu okresniho zafizeni
Cerveného kiize ve Waidhofen an der Thaya, angazma pri vzniku EKO vesnic¢ek v Schandachen bei
Litschau, 10 miliont pro firmy pfi novych investicich, podpora hasi¢skych jednotek Waidhofen an der
Thaya diky koupi termokamery, velkorysy pfispévek na restaurovani oltare kostela ve Waidhofenu an
der Thaya a v neposledni fadé sbirkova akce pro postizené velkou vodou ve spolupraci s dolnorakouskym
tiskem, to jsou nékteré priklady naseho pulsobeni v regionu.

Plany mame velké!

Také v tomto roce je mnoho naplanovano, a to tak aby mohli byt v plném rozsahu uspokojeny
potfeby a pozadavky klientd moderni banky. Od Unora jsme zapocali s nabidkou nového produktu
S Autoleasing , ktery nabizi novou variantu financovani. S Autoleasing nabizi vSe na jednom misté
a to vSe s neomezenymi mozZnostmi.

Pro rok 2007 progndézovany vyvoj souvisi s posilenim péce o firemni zdkazniky. Této dualezité klientské
skupiné je k dispozici pracovnik specialné povéreny péci o tohoto klienta. Ve Sparkassen sektoru
v Rakousku dale predstavujeme reklamni kamparn "60plus" se svym mottem "Nejlepsi [éta" . V prabéhu
meésice bfezna pfichdzime s informativnimi akcemi, ke kterym se ndm podafilo jako referentku prizvat
pani Dr. Andreu Zauner-Dungl, ktera je expertkou na zdravi.

Planované prestéhovani naSeho obchodniho mista v Gmiindu z Bahnhofstrasse do centra mésta nas
utvrzuje v tom, Ze jsme na spravné cesté, coz ostatné potvrzuje i naSe nejnovéjsi studie o Uloze
bankovni pobocky. Dle nejnovéjsich poznatk( hraje mistni Sparkasse velmi dulezitou roli. Tuto vyzvu



prijimame jak v naSem hlavnim sidlu , sedmi obchodnich mistech v Rakousku, sedmi ¢eskych filidlkach
tak i ve slovenském zastoupeni v Bratislaveé.

V Ceské republice sazime i dale na vyrazny riist. Nae vysoké cile jsou smé&fovany predevéim do obla-
sti vkladd. Toho chceme dosahnout predevsim kapitalovymi vkladnimi knizkami zavedenymi v minu-
[ém roce. Pro leto$ni rok planujeme zavedeni obchodovani s cennymi papiry a tim bude dokoncena
nase kompletni produktova nabidka v Ceské republice. V souvislosti s klientskym pfiriistkem je nasim
zadjmem stejné jako predtim dobra a kvalitni péce o klienty.

Na zavér je na tomto misté potieba fici, Ze musime podékovat nasim spolupracovnicim a spolupra-
covniklim za jejich pracovni nasazeni a pfipravenost. Spolu s nasimi zakazniky se i rok 2007 stane
pro Walviertler Sparkasse von 1842 AG UspéSnym.
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Hospodarsky vyvoj Waldviertler Sparkasse von 1842 AG

Vklady a pokladni obligace v mil. Eur

2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000

€ 377
€ 309
€312
€ 289
€ 264
€ 251
€ 232

Bilan¢ni suma v mi. Eur

2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000

Zaméstnanci
2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000

€ 627
€ 606
€ 585
€ 505
€ 482
€ 442
€ 385

278
280
270
251
241
202
176

2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000

2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000

Rezervni fondy v mil. eur
€47

€ 29
€28
€28

€27

€ 26

€24

Pohledavky za klienty véetné smének v mil. Eur

€ 505
€ 488
€ 460
€ 383
€ 361
€ 324

€277



VSeobecny vyvoj hospodaiské situace v Rakousku

Rakouské hospodarstvi participovalo v minulém roce svym riistem HDP ve vysi 3,2% na celkovém ruastu
konjunktury v Evropé (+2,8%). Impulzy, které tim byly vyvolany, se odrazily UspéSné v investicich
(+5,2%) a v exportu (+10,4%).

Obzvlasté vyraznym zplGsobem expandovala vyroba zbozi (+10,9%) a stavebnictvi (+17,3%). Tyto dvé
branZe vyuZily kromé hospodarského ristu jeSté dva specidlni efekty: jelikoz byl na zacatek roku 2007
ohlasen narst DPH v Némecku, doslo koncem roku 2006 k znaénému zvySeni vyroby u firem, které
dodavaji své zboZi automobilkdm a stavebnictvi profitovalo z nezvykle mirné zimy ve Ctvrtém Ctvrtleti.
Pracovni trh reagoval na zlepSenou hospodaFskou situaci, mira nezaméstnanosti poklesla na 6,8%
oproti 7,3% v minulém roce. Inflace, méfena narlistem spotiebitelskych cen (+1,4%), se drzela znatelné
pod urovni, kterou si vytkla Evropska centralni banka jako cil (méalo pod 2%).

Vseobecny vyvoj hospodaiské situace v Ceské republice

Hruby doméci produkt v Ceské republice vzrostl v roce 2006 o 5,9%. Mira nezaméstnanosti se snizila
na 7,1% oproti 7,9% predeslého roku, existuji vSak veliké regionalni rozdily. Inflace se v roce 2006
pohybovala na pramérné vysi 2,5%.

Réamcové podminky regionu

Okresy Waidhofen/Thaya a Gmiind patfi k hospodarsky nejslabsim regiontim Rakouska. Podle statistiky
AMS (Arbeitsmarktservis - obdoba Ufadu prace v CR) byl okres Waidhofen/Thaya s 11,9% nezamést-
nanych na predposlednim misté a okres Gmiind s mirou nezaméstnanosti 12,4% na celostatné pos-
lednim misté. Podle statistiky Austria bude trend snizovani po¢tu zemédélskych farem a odchodu pri-
myslovych zavodU z regionu pokracovat, coz bude mit za dUlsledek i snizovani poc¢tu obyvatel.

V Ceské republice se pohybovala mira nezaméstnanosti v Jihodeském kraji kolem 5,68%
a v Jihomoravském kraji 8,82%. Podle centralniho statistického Ufadu se pocet obyvatel v Cesku bude
udrzovat na konstantni vysi.

Hospodarsky vyvoj Waldviertler Sparkasse von 1842 AG

Rok 2006 byl ve znameni restrukturalizace a nového nasmérovani. V ¢ervnu 2006 byla zaloZena
akciova spolec¢nost. Waldviertler Sparkasse von 1842 AG tim preSla na podnikatelskou formu, kterou
potfebuje moderni banka a ktera je v souladu s dneSnim hospodafstvim. Podilnictvim sousednich
bank - Sparkasse Horn-Ravelsbach-Kirchberg AG, Kremser Bank und Sparkassen AG a Sparkasse



Langenlois doSlo k posileni zakladniho kapitalu. Waldviertler Sparkasse muize z tohoto dlivodu nabid-
nout jeSté vétsi jistotu. Jako samostatna internacionalni regiondlni banka, zapojend do rakouské
skupiny spofitelen, je pfipravena vyuzivat na domacim trhu budouci $ance a potencialy.

Tak jako v predchozich letech byl i v roce 2006 bran zietel hlavné na intenzifikaci prace s klienty
a na zlepSeni kvality servisu. Poradenska centra v Rakousku byla klientdm k dispozici od 7,30 hodin
do 19,00 hodin, pracovnici banky byli vybaveni sluzebnimi mobily, aby je jejich klienti mohli zastihnout
i mimo pracovni dobu.

Vysledky ankety, v niZ byla zjiStovdna spokojenost klientll, a porovnani s obdobnou anketou z roku
2003 ukazuiji, ze individualnim, naprosto osobnim pfistupem ke klientlim, pravidelnym provérovanim
financi, budovanim dostate¢ného mnozstvi poraden s diskrétni atmosférou, prodlouzenim doby
poskytovani poradenskych sluzeb a zavedenim neomezené doby servisu 24 hodin denné byla nastou-
pena ta spravna cesta.

SnaZili jsme se o zpétné, resp. nové ziskani Ulozek klientl, v Rakousku jsme vSak dosahli nartst pouze
0 2,78 %. Intenzivni prace na trhu v Ceské republice pfinesla v oblasti vklad( narist 9,87 %. Narast
Gvéra o 3,563% byl rovnéZ vyvolan hlavné aktivitou v Cesku. Intenzivni reklamni kampai, informadni
akce, a mnoho dalSich aktivit nedosahlo v Rakousku cile, které jsme si stanovili. Jedna z moZnych pfi¢in
spodiva v pretrvavajici tizivé hospodaiské situaci v rakouském Waldviertelu. Usp&$na komunikace
a spravna cenova politika na trhu v Cesku pfinesly 15% narust klientti z 23.461 na 27.011. Celkem se
tedy Waldviertler Sparkasse von 1842 AG ke konci roku mZe radovat z faktu, Ze ma 48.545 klientu.

Uvéry Waldviertler Sparkasse von 1842 AG vzrostly v roce 2006 ze 488,1 miliont € na 505,3 miliénd
€, narlst tedy obnasel 17,2 miliona €. Navyseni vkladd z 350,17 miliont € na 384,7 milionG €,
tj. 0 34,6 miliénl € dokazuje, jaké dlivére se Waldviertler Sparkasse von 1842 AG u klienta tési.

Vlastnimi emisemi bylo moZno navysit stvrzené (zaru¢ené) zavazky z 54,7 milion € na 108,8 milionu €.
Bilanéni suma se zvysila z 605,9 miliént € na 626,9 miliona € , tj. o 3,6 %. Cisty Grokovy vynos se
zvySil 0 1,3% z 20,0 miliéna € na 20,2 miliona € a podnikovy vysledek (zisk? - pozn.prekl.) z 9,0 milio-
nd € na 9,1 miliona € . Vysledek bézné obchodni dinnosti vykazal narist o 81% z 1,6 miliénu €
na 2,9 miliént € v porovnani s minulym rokem. Do rezerv tim bylo mozZzno prevést ro¢ni prebytek
ve vysi 1,3 milionu € (navySeni o 0,8 milionu €).

Rozsifeni podle ReLAG 2004

I. Obchodni vysledek
Cisty urokovy vynos v tisicich EURO 20,228
Vysledek béZzné obchodni ¢innosti v tisicich EURO 2,884



Financni indikatory vykonu

Kvoéta vlastnich prostredkt 13.79 %
Kvoéta klicového kapitalu 9.65 %
Urokové rozpéti z obchodu s klienty 3.34 %
CIR (pomér nakladd a vynosu.) 63.09 %

Il. Popis vyznaénych rizik a nejistot

Kazdé &tvrtleti zaseda vybor pro posuzovani rizik. Obsahem jeho jednani je zprava o rizicich s detail-
nim popisem Uvérového portfolia véetné uvedeni cizich mén. Déle se podrobné probiraji nasledujici
oblasti: riziko cizich mén, vlastni investice, riziko likvidity a operativni riziko. Pfi prezentacich ALCO,
které se rovnéz konaji jednou za ¢tvrt roku, se podava zprava o zménach urokového rizika. Od 4. kvar-
talu 2005 je Ctvrtletné provadén vypocet Unosnosti rizika pomoci sektorového toolu.

lll. Nefinan¢ni indikatory vykonu

1) Reklamni ¢innost a sponzorovani

V rdmci sponzorovani podporujeme rdizné instituce a spolky. Dbame pfitom na vyrovnané regionalni
rozdélovani a na zastoupeni riznych pfijemct. Spektrum pfijemcl sponzorskych dart ma Siroké
rozpéti od uméni a kultury pres sport a socialni oblast aZ k podpore mladeze. Zvlastni dlraz je také
kladen na reklamni plsobeni a na praci téchto spolk( a instituci.

2) Zaméstnanci

Pozadavky na moderniho zaméstnance banky jsou v dneSni dobé stale souhrnnéjsi a mnohostrannéjsi.
VyZaduje se vysokd motivovanost a odbornd kompetence. Zaméstnancim Waldviertler Sparkasse
von 1842 AG je toto predkladano jako tfistupnovy proces.

a) Rozhovor, pfi némz jsou projednany cile

S kaZzdym zaméstnancem jsou v rdmci tohoto rozhovoru sjednany cile, které jsou vyjadreny predevsim
kvantitativné a jejichz obsahem je funkce daného zaméstnance, jeho konkrétni Ukoly pro nadchazejici
rok a vysledky, které jsou od néj v této souvislosti o¢ekavany. Pfi sjednani cile jsou rovnéz definovana
podplirna a rozvojova opatreni, ktera jsou pro ného nutnd, aby daného cile mohl dosadhnout.

b) Ro¢ni vyhodnocovaci rozhovor

Posuzovacimi kritérii jsou vedle individualné sjednanych cilt nasledujici kritéria:

+ Pristup ke klientim: chovani vici klientim a spolupracovnikiim v rdmci poskytovani servisu

+ Pristup k praci a podniku: zakladni postoj ke své ¢innosti a k Waldviertler Sparkasse von 1842 AG,
vlastni iniciativa, pocit zodpovédnosti, angazovanost

+ Socidlni kompetence: spoluprace s kolegy a s vedoucimi kadry

« Chovani pfri uskutec¢novani cilli: definice cile a vule k realizaci

+ Odbornad kompetence: neustala aktualizace odbornych znalosti



c) Odména podle Uspésnosti a podle vykonu
Zde se honoruje dosazeni definovanych ciltl a vysledk

3) Zivotni prostredi

Waldviertler Sparkasse von 1842 AG se jiz mnoho let zaobira Zivotnim prostfedim. Pobocka Kautzen
je od té doby, co byla v roce 1994 nové vybudovéna, napojena na dalkové vytapéni v obci. V roce
2003 byla centrala banky Waidhofen/Thaya a v roce 2004 pobocka Raabs prevedena z lehkého top-
ného oleje na dalkové vytapéni.

IV. Basel Il
Za vyznac¢nou zmeénu lze oznadit situaci, vyplyvajici nové ze zdkona, kterou nazyvdme "Nové naroky
na vlastni kapital - Basilej lI". Hlavni hlediska nové pravni Upravy, platné od 1.1.2007, Ize popsat

nasledovné:

Novy systém v porovnani s dosavadnimi normami na vlastni kapitalové vybaveni bank (Basilej I) pred-
stavuje systém tii &asti (I az lll). Cast | obsahuje v podstaté klasické, jiz znamé normy, které viak maiji
vUci penéznim institucim specifické kapitalové poZadavky podle rizik. Nové je pozadovano zohlednéni
operativniho rizika. Cast Il uklada bankam povinnost, vénovat specifickym rizikiim zvlastni pééi a pre-
depisuje bankam kvalitativné posileny bankovni dozor. Cast tieti, ktera je rovnéz nova, uklada rozsite-
nou povinnost ohledné zverejhovani udaju.

Waldviertler Sparkasse von 1842 a.s. provadi vypocet vlastnich prostfedk(l podle predpisu Basilej Il
od 1. ledna 2007 standardnim zpUGsobem.

Vypocétem potiebnych vlastnich prostfedkd k 31.12.2006 jsme dle standardu ohledné uUvérového rizika
dosli ke snizeni v tisicich € 37.097 oproti obnosu v tisicich € 37.323 podle zasad Basilej I. Nadto
musime drzet kvuli operativnimu riziku obnos vlastnich prostfedk( ve vysi v tisicich € 3.630.

Cile a metody managementu rizik

Politika Waldviertler Sparkasse von 1842 AG se vyznacuje konzervativnim pfFistupem k rizikim
v bankovnim obchodovéni. Sledujeme strategii omezovani rizik, orientovanou na jedné strané na vstficny
pfistup banky ke klientdm a na strané druhé na respektovani ramcovych podminek, danych zakonem.

Sparkasse dba na to, aby byl pomér mezi rizikem a vynosem velmi vyvazeny.

Abychom tohoto cile dosahli, byl implementovan systém sledovani a fizeni rizik, ktery zaru¢uje adek-
vatni zachazeni s prevzatymi riziky.

K méreni rizik jsou pouzivany nasledujici metody: bilance analyzy GAP , zmény hodnoty hotovosti,



simulace ¢istych urokovych vynosu, simulace ¢istého Urokového vynosu Monte Carlo. Existuji metody
omezovani rizika ohledné objemu UGrok( a deviz.

Hedging

Hedging je vyuzivan pro zajisténi rizik rokovych zmén vlastnich emisi, investic do cennych papird, struk-

tury bilance, rizik cizich mén u poskytnutych Gvérd a u cennych papird a kursovych rizik u akcii.

U financnich instrumentl existuji nasleduijici rizika:

+ Riziko zmény cen

+ Riziko spojené s cizimi ménami - toto riziko je minimalizovano refinancovanim v konformité s lhitami

- Kursové riziko je dano s ohledem na vloZzené akciové pozice hlavné na rakouském trhu

+ Riziko zmeény Grok(/riziko hodnoty hotovosti Ize oznadit za riziko velice nizké, nepatrné

« Riziko vypadku - tfidy rizik se zvySenym rizikem vypadku tvofi maly podil na celkovém objemu
rizik; zabezpeceni v bilanci se fidi podle nezajisténych podilt a odpovida vysi rizika

« Riziko likvidity/cash-flow-riziko - struktura refinancovani institutu nevykazuje zadna zvySena rizika;
investice do cennych papir se uskute¢nuji zdsadné na likvidnich trzich.

Udalosti po rozhodném dnu bilance

Neexistuje nic dalezitého, co by se udalo po ukonéeni obchodniho roku.

Vyhled

Se zacatkem roku rozjizdi Waldviertler Sparkasse von 1842 AG produkt "S-autoleasing”, své hlavni
pusobeni na uUseku financovani. S novym partnerem muZe nabidnout cely vyhodny svét "S-autolea-
sing", a to v8e z jedné ruky.

S ohledem na océekdvany narast konjunktury bude jeSté posilen klientsky servis. Waldviertler
Sparkasse von 1842 AG je vyborné pfipravena pro osoby se svobodnym povolanim. O tuto dllezitou
skupinu klient se bude intenzivné starat specialné zaskoleny pracovnik banky.

S ohledem na strukturu obyvatelstva v Rakousku se v soucasnosti skoro kazda branze zamérfuje na
tzv. Best Agers. DulezZitosti této skupiny klientl a jejiho potencialu je si védom i rakousky Sparkassen-
sektor, ktery v tomto roce rozjizdi reklamni kampan "60plus". Svym mottem "Pfipravit se na nejlepsi
|éta" prechdazi Waldviertler Sparkasse von 1842 AG do ofenzivy a proto organizuje informadni akce
a nabizi balicky pfesné sestavené podle potieby. Svym premisténim z Bahnhofstrasse na Hauptplatz
v kvétnu 2007 preSla Waldviertler Sparkasse von 1842 AG ve své pobodce Gmiind pfimo do centra



a chce tim dat jasné najevo, Ze se priblizuje svym klientam. AngaZovany tym, nejmodernéjsi bankovni
zafizeni, zvétSeny samoobsluZny prostor a krasné prostory pro pfijemna a diskrétni jednani s klienty -
tim v8im budeme rozvijet svou aktivitu na trhu v oblasti Gmiind/Schrems.

V Ceské republice spoléha Waldviertler Sparkasse von 1842 AG i nadale na riist. Kapitalova vkladni
knizka, UspéSné zavedena v minulém roce, by méla v roce 2007 ziskdvat na stéle vétsi oblibé klientd.
Na useku sluzeb planujeme vzhledem k dobrému startu stavebniho sporeni a pojiStovaciho obchodu
pro rok 2007 také jeSté zavedeni obchodu s cennymi papiry.

Péce o klienty a rozumné kalkulované ceny jsou i nadale zarukou pro neustaly rist poctu klient nasi
banky.

Waidhofen/Thaya, 04.05.2007



Aktiva

2006 2005

Pokladni hotovost, pohledavky u centralnich bank

Pohledavky za finanénimi institucemi

Pohledavky za klienty

Cenné papiry

Podily

Investi¢ni majetek podléhajici opotfebeni a vécné investice

Ostatni investic¢ni majetek

Aktiva celkem

14,375 +43.43 10,023
50,848 -0.63 51,120
505,314 +3.63 488,080
34,647 -2.30 35,463
3.246 +0.42 3.232
11,616 -6.08 12,368
6.809 +26.67 5,376
626,857 +3.560 605,662

Podrozvahové aktiva

Zahranic¢ni aktiva

355,608 +8.93 326,455



Pasiva

2006 2005

Zavazky viici finanénim institucim 50,657
Zavazky vici klienttim 384,701

a) Vklady 267,984

b) Ostatni zavazky 116,716
Upsané zavazky 108,785
Ostatni zavazky 8,960
Rezervy 7,046
Druhotadé zavazky 1,000
Navyseni vlastniho jméni 18,295
Rezervni fondy 47,501
Dividende "
Pasiva celkem 626,857

-63.56

+9.87

+5.36

+21.86

+98.82

+32.37

+5.86

0.00

0.00

+61.80

+3.60

138,735

350,135

254,354

95,781

54,715

6.769

6.656

1,000

18,295

29,367

605,662

Podrozvahové aktiva

Eventuelni zavazky a Gvérova rizika 46,918
Zapoctené vlastni prostredky dle zakona o bankach 64,323
Pozadované vlastni zdroje dle zakona o bankach 37435

Zahranicni pasiva 168,545

-14.94

+39.51

+3.15

+21.70

55,1568

46,106

36,293

138,498



Vykaz zisku a ztrat 2006

2006|  eména| 2005

Netto trokové vynosy (Urokové vynosy bez naklada)

Vlynosy z cennych papirt, jiné vynosy, provize bez nakladd

Viynosy z hospodarské ¢innosti

Provozni naklady (Administrativni vydaje, odpisy)

Hospodarsky vysledek

Opravné polozky k pohledavkam a cennym papirdm, vynosy

z cennych papird

Zisk z bézné Cinnosti

Mimoradny hospodarsky vysledek

Dané

Hospodarsky vysledek - zisk

Dir. ReinhardiProstling
(pfedseda predstavenstva)

20,228

4,417

24,645

516550

9.096

6,212

2,884

1,614

1,270

ve Waidhofenu/Thaya dne 04.05.2007

Dir. Rudolf Bacher

(Clen predstavenstva)

+1.30

-5.98

-0.08

-0.98

+1.48

-156.71

+81.04

+456.12

+164.14

19,968

4,698

24,666

16,703

8,963

7,370

1,593

1,112

481

Dir. Gerhard Fuchs

(Clen predstavenstva)



Pobocky

A 3830 Waidhofen/Thaya
Hauptplatz 22

Tel. +43 /(0) 2842 /505-0
Fax.+43 /(0) 2842 /505-0

LOGIN-Jugendbank

A 3830, Bahnhofstrale 14

Tel. +43/(0) 2842 / 20 505
Fax. +43 /(0) 2842 / 20 505 - 15

A 3950 Gmiind

Stadtplatz 40 - 42

Tel. +43 /(0) 2852 / 54 006
Fax. +43 /(0) 2852 / 54 006 - 69

A 3874 Litschau

Stadtplatz 18 - 19

Tel. +43 /(0) 2865 / 236
Fax. +43 / (0) 2865 / 236 - 69

A 3820 Raabs/Thaya
Hauptplatz 2

Tel. +43 /(0) 2846 / 201
Fax. +43 /(0) 2846 / 201 - 21

Reprezentace

A 3843 Dobersberg
Sparkassenplatz 11
Tel. +43 /(0) 2843 / 2204

Fax.+43 /(0) 2843 / 2204 -

A 3851 Kautzen
Heidenreichsteiner Strale 4
Tel. +43 /(0) 2864 / 2400

Fax.+43 /(0) 2864 / 2204 -

A 3902 Vitis
Hauptplatz 33
Tel. +43 /(0) 2841 /8310

Fax.+43 /(0) 2841 / 8310 -

CZ 377 01 JindfichGv Hradec
KlaSterska 126/

Tel. +420 /384 344 111
Fax. +420 / 384 344 108

CZ 380 01 Dacice
Palackého nam. 31
Tel. +420 /384 343 111
Fax. + 420 / 384 343 119

REPREZENTACE V BRATISLAVE: SK 811 01 Bratislava, Zidovska b,
Tel. +421 /2 /546 409 01, Fax + 421 /2 / 546 409 03
e-mail: schalkof@wspk.cz, reprezentuje: Mag. Franz Schalko

Impressum

CZ 676 02 Moravské Budgjovice
nam. CSA 39

Tel. +420 /568 423 540

Fax. + 420 / 568 423 542

CZ 393 01 Pelhfimov
Ruzova 84

Tel. +420 /565 327 793
Fax. + 420 / 565 327 795

CZ 110 00 Praha 1
Senovazné nam.19
Tel. +420 /221466 716
Fax. +420 /221 466 719

CZ 674 01 Trebic¢

Karlovo nam. 42/53

Tel. +420 /568 408 450
Fax. +420 / 568 408 468

CZ 379 01 Trebon
Dukelska 134/1

Tel. +420 /384 722 422
Fax. +420 / 384 724 691

Za obsah je odpovédny: Dir.Reinhard Prostling a Dir.Gerhard Fuchs/ Vedeni projektu, koncepce a text: Christine Reiterer/ Fotodokumentace:
Archiv Sparkasse/Kontakty: Christine Reiterer Tel. +43 / 2842 505 258, email: reitererc@wspk.at, Mag. Rainer Miksche Tel. 00420 / 602 651 695,
e-mail: mikscher@wspk.cz, Mag. Franz Schalko Tel. 00421 / 911 255 222, e-mail: schalkof@wspk.cz, Internet: www.wspk.at, www.wspk.cz
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